ROMANIA
JUDETUL DAMBOVITA
MUNICIPIUL TARGOVISTE

Categ. 3008, cls. 1,2,4

Nr. 34707/Dos. VI/A/al 19.10.2022

PRIMARIA MUNICIPIULUI TARGOVISTE
Str. Revolutiei nr. 1-3, Targoviste

ANUNTA
organizarea concursului de recrutare pentru ocuparea functiei publice de conducere vacante,
director executiv, grad Il al Politiei Locale Targoviste

Durata normala a timpului de munca este de 8 ore/zi, 40 ore/saptamana.
Data, ora si locul desfasurarii concursului:
- proba suplimentara de testare a competentelor in domeniul tehnologiei informatiei:
22 noiembrie 2022, ora 9:00, la sediul Primariei Municipiului Targoviste; tematica se
regaseste pe site-ul institutiei; www.pmtgv.ro, rubrica ”Concursuri”
- proba scrisa — 22 noiembrie 2022, ora 13:00, la sediul Primariei Municipiului Targoviste
- proba de interviu — se va desfasura in termen de maximum 5 zile lucritoare de la data
sustinerii probei scrise, potrivit prevederilor art. 56, alin. (1) din H.G. nr. 611/2008 pentru
aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu
modificarile si completarile ulterioare, la sediul Primariei Municipiului Targoviste
Conditii generale de participare la concurs: conform art. 465 alin. (1) din O.U.G. nr. 57/2019
privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare
Conditii specifice de participare la concurs:
- studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta;
- studii universitare de master in domeniul administratiei publice, management sau in specialitatea
studiilor necesare ocuparii functiei publice sau cu diploma echivalentad conform prevederilor art.153
alin. (2) din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;
- cunostinte operare calculator — cunostinte de baza;
- minimum 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice;

Perioada de depunere a dosarelor de concurs: in termen de 20 de zile de la data publicarii
anuntului, respectiv in perioada: 19 octombrie 2022 - 07 noiembrie 2022, ora 16.00, la
Compartimentul Resurse Umane si Managementul Calitatii.

Coordonate de contact pentru primirea dosarelor de concurs:

- adresa de corespondenta: Str. Revolutiei nr. 1 — 3, cod 130011, Targoviste, judetul Dambovita

- tel: 0245611222, int. 1170; fax: 0245217951

- e-mail: resurseumane.primariatgv@pmtgv.ro;

- persoana de contact: ing. Andreia Puscasu, consilier, grad profesional superior in cadrul
Compartimentului Resurse Umane si Managementul Calitatii, tel: 0245611222, int. 1170;

e-mail: resurseumane.primariatgv@pmtgv.ro;

- informatii suplimentare pe pagina de internet www.pmtgv.ro, sectiunea *Concursuri*

DOSARUL DE INSCRIERE:

formularul de Tnscriere;

curriculum vitae, modelul comun european;

copia actului de identitate;

copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea unor
specializari si perfectiondri;
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e copia carnetului de munca si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa
ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului/functiei
sau pentru exercitarea profesiei;

e copia adeverintei care atestd Starea de sanatate corespunzatoare, eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului;
cazierul judiciar;
declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de
inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitatii sau colaborator al
acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica;

e copia certificatului de casatorie (in situatia Schimbarii numelui).

Obs.

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, n formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru candidatii cu
insotita de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

Copiile actelelor depuse, precum si copia certificatului de Tncadrare intr-un grad de handicap se
prezinta in copii legalizate sau insotite de documentele originale, care se certifica pentru conformitatea
cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs.

Formularul de Tnscriere, precum si modelul adeverintei eliberate in vederea atestarii vechimii in
munca si in specialitatea studiilor necesare ocupdrii functiei publice vacante sunt puse la dispozitia
candidatilor, pe site-ul: www.pmtgv.ro, la rubrica “Concursuri” si la sediul institutiei, Compartimentul
Resurse Umane si Managementul Calitatii.

Bibliografie:

1. Constitutia Romaniei, republicata,;

2. Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

5. Legea Politiei Locale nr. 155/2010, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

6. H.G. nr. 1332/2010 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare

a Politiei Locale;

7. Legea nr.17/1996 privind regimul armelor de foc si munitiilor, cu modificarile si

completarile ulterioare;

8. Legea nr. 61/1991 pentru sanctionarea faptelor de incélcare a unor norme de convietuire

sociald, a ordinii si linistii publice, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

9. 0.G. 99/2000 privind comercializarea produselor si serviciilor de piata, republicata, cu

modificarile si completarile ulterioare;

10. Legea nr. 50/1991 privind autorizarea executdrii lucrarilor de constructii, republicata, cu

modificarile si completarile ulterioare;

11. Legea contabilitatii nr. 82/1991, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

12. Ordonanta nr. 2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor, cu modificarile si

completarile ulterioare;

13. O.U.G. nr. 97 / 2005 privind evidenta, domiciliul, resedinta si actele de identitate ale

cetatenilor romani, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

14. O.U.G. nr. 195/2002 privind circulatia pe drumurile publice, republicata, cu modificarile

si completarile ulterioare.
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Tematica:

1. Constitutia Roméniei, republicata:
- principii generale;
- reglementari privind drepturile, libertatile si indatoririle fundamentale;
- reglementari privind autoritatile publice;
- reglementari privind integrarea Euroatlantica
- reglementari privind revizuirea constitutiei
- dispozitii finale si tranzitorii
2. O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completirile
ulterioare:
- reglementari privind Administratia Publica Locala;
- Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului contractual din
administratia publica si evidenta personalului platit din fonduri publice;
- reglementari privind raspunderea administrativa;
3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare, republicati, cu modificarile si completirile ulterioare:

- reglementari privind respectarea demnitatii umane, protectia drepturilor si libertatilor
fundamentale ale omului, prevenirii §i combaterii incitdrii la urd si discriminare, prevenirea si
sanctionarea tuturor formelor de discriminare;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificirile si completarile ulterioare:

- dispozitii generale;

- egalitatea de sanse si de tratament Intre femei si barbati in domeniul muncii;

- Egalitatea de sanse si de tratament in ceea ce priveste accesul la educatie, la sanatate, la cultura
si la informare;

- Egalitatea de sanse intre femei si barbati in ceea ce priveste participarea la luarea deciziei;

5. Legea Politiei Locale nr. 155/2010, republicati, cu modificarile si completarile ulterioare;

Dispozitii generale

Reglementari privind organizarea politiei locale;

Reglementari privind atributiile politiei locale;

Reglementari privind statutul personalului politiei locale;

Reglementari privind drepturile si obligatiile politistului local,

Reglementari privind folosirea mijloacelor din dotare si uzul de arma;

Reglementari privind atributiile autoritatilor administratiei publice locale in privinta organizarii

si functionarii politiei locale;

Reglementari privind dotarea si finantarea politiei locale;
Dispozitii finale si tranzitorii.
6. H.G. nr. 1332/2010 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si

functionare a Politiei Locale;

Dispozitii generale

Reglementari privind organizarea politiei locale si categorii de functionari publici

Reglementari privind selectionarea, pregatirea si numirea personalului politiei locale
Reglementari privind atributiile personalului politiei locale

Reglementari privind infiintarea si functionarea dispeceratelor in cadrul politiei locale
Reglementari privind mijloacele din dotare

Reglementari privind drepturile si recompensele care se pot acorda politistilor locali
Reglementari privind patrimoniul, solutionarea drepturilor si obligatiilor nascute din contracte
Dispozitii finale

7. Legea nr.17/1996 privind regimul armelor de foc si munitiilor, cu modificarile si

completarile ulterioare;

- Reglementari privind uzul de arma



8. Legea nr. 61/1991 pentru sanctionarea faptelor de incalcare a unor norme de
convietuire sociald, a ordinii §i linistii publice, republicati, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- Reglementari privind sanctionarea faptelor de incdlcare a unor norme de convietuire sociald, a
ordinii si linistii publice

9. 0.G. 99/2000 privind comercializarea produselor si serviciilor de piata republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- Dispozitii generale;
- Reglementari privind cerinte si criterii necesare desfasurarii activitatii comerciale;
- Reglementari privind orarele de functionare;
- Reglementari privind obligatiile si raspunderile autoritatilor administratiei publice centrale si
locale;
- Reglementari privind practicile comerciale;
- Reglementari privind regulile generale de comercializare a produselor si serviciilor;
- Reglementari privind sanctiunile
- Dispozitii finale
10. Legea nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucririlor de constructii, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;
- Reglementari privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii;
- Reglementari privind concesionarea terenurilor pentru constructii;
- Reglementari privind raspunderi si sanctiuni
- Dispozitii finale si tranzitorii
11. Legea contabilititii nr. 82/1991, republicati, cu modificarile si completarile ulterioare;
Dispozitii generale;
Reglementari privind organizarea si conducerea contabilitatii
Reglementari privind registrele de contabilitate
Reglementari privind situatii financiare
Reglementari privind contabilitatea Trezoreriei Statului si a institutiilor publice
Reglementari privind contraventiile si infractiunile
Dispozitii tranzitorii si finale
12. Ordonanta nr. 2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor, cu modificarile si
completarile ulterioare;
- Dispozitii generale
- Reglementari privind constatarea contraventiei
- Reglementari privind aplicarea sanctiunilor contraventionale
- Reglementari privind caile de atac
- Reglementari privind executarea sanctiunilor contraventionale
- Dispozitii speciale si tranzitorii

13. O.U.G. nr. 97 / 2005 privind evidenta, domiciliul, resedinta si actele de identitate ale
cetatenilor romani, republicati, cu modificarile si completarile ulterioare;
- Dispozitii generale
- Reglementari privind organizarea si administrarea R.N.E.P.
Reglementari privind actele de identitate
Reglementari privind domiciliul si resedinta
Reglementari privind sanctiuni
- Dispozitii finale
14. O.U.G. nr. 195/2002 privind circulatia pe drumurile publice, republicati, cu modificarile si
completarile ulterioare;
- Dispozitii generale
- Reglementari privind vehiculele
- Reglementari privind conducatorii de vehicule
- Reglementari privind semnalizarea rutiera
- Reglementari privind regulile de circulatie
- Reglementari privind infractiunile si pedepsele
- Reglementari privind raspunderea contraventionala
- Reglementari privind céile de atac impotriva procesului-verbal de constatare a contraventiei



- Reglementari privind atributii ale unor ministere si ale altor autoritati ale administratiei
publice
- Dispozitii finale

ATRIBUTIILE PREVAZUTE IN FISA POSTULUI:

. Organizeaza, planifica si conduce intreaga activitate a Politiei Locale;

. Intreprinde masurile necesare pentru incadrarea cu personal corespunzitor;

. Asigura cunoasterea si aplicarea intocmai de catre intregul personal a prevederilor legale;

. Raspunde de pregatirea profesionala continua a personalului din subordine;

. Analizeaza trimestrial activitatea Politiei Locale si indicatorii de performanta stabiliti de comisia
locala de ordine publica;

6. Asigurd informarea operativd a Consiliului Local al Municipiului Targoviste despre evenimentele
deosebite ce au avut loc Tn cadrul activitatii politiei locale;

7. Propune primarului adoptarea de masuri pentru eficientizarea activitatii;

8. Colaboreaza cu alte organe ale statului cu atributii privind asigurarea climatului de ordine si liniste
publica, siguranta persoanelor, integritatea corporald, Vviata, bunurile acestora ori ale domeniului public,
curdtenia si combaterea comertului stradal neautorizat;

9. Asigura ordinea interioara si disciplina n randul personalului din subordine, avand dreptul sa propuna
acordarea de recompense si aplicarea de sanctiuni in conditiile legii;

10. Asigura masurile pentru rezolvarea operativa a cererilor, a sesizarilor si a reclamatiilor cetatenilor, Tn
conformitate cu prevederile legale;

11. Organizeaza si participa la audientele cu cetatenii;

12. Tntocmeste sau aproba aprecierile de serviciu ale personalului, potrivit competentei;

13. Verifica activitatea de evidenta, aprovizionare, de repartizare, de intretinere si de pastrare, in conditii
de siguranta, a armamentului si a munitiei din dotare;

14. Urmareste modul de echipare a personalului cu uniforme si insemnele distinctive de ierarhizare,
repartizarea si utilizarea corespunzatoare a acestora;

15. Organizeaza si executd controale tematice §i inopinate asupra modului in care sunt indeplinite
atributiile de serviciu de catre functionarii publici din Politia Locala;

16. Aproba planul de alarmare si aducere a personalului la sediu in situatii de urgenta;

17. Aproba activitatile de protectie a muncii, de prevenire si stingere a incendiilor;

18.Atribuie sarcini de serviciu tuturor salariatilor din subordinea directa;

19. Evalueaza performantele profesionale ale personalului din subordine, anual si ori de cate ori este
nevoie;

20. Emite decizii cu caracter obligatoriu pentru intregul personal din subordine;

21. Gestioneaza creditele bugetare pentru realizarea obiectivelor institutiei;

22. Asigura angajarea, lichidarea si ordonantarea cheltuielilor in limita creditelor bugetare repartizate si
aprobate;

23. Indeplineste orice alte activititi sau atributii care rezultd din Hotarari ale Consiliului Local sau
Dispozitii ale Primarului, precum si orice alte sarcini repartizate de sefii ierarhici superiori sau de
conducerea institutiei, conform legii;

24. Pastreaza confidentialitatea in legatura cu faptele, informatiile, documentele si datele cu caracter
personal de care ia cunostintd in activitatea pe care o desfasoard, in conditiile legii, cu exceptia
informatiilor de interes public.
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Adresa: Targoviste cod 130011, Str. Revolutiei nr. 1-3
Tel. 0245 611222, 0786122500, 0245 613928, 0245 611378, Fax: 0245 217951
E-mail: primarulmunicipiuluitargoviste@pmtgv.ro, URL: www.pmtgv.ro
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